
等級及び職制上の段階ごとの職員数（令和６年４月１日現在）

行政職給料表

（人） （%） 職名 （人）

計 144

職員 118

計 118

副主査 212
主査 82

計 294

主査 156

主事 5

主幹 15

係長 271

第一係長 7

第二係長 7

副分署長 5

分署長 5

計 471

副課長 6

課長 34

参事 2

副室長 2

消防副署長 2

事務長 1

計 47

課長 24

室長 1

事務局長 3

副局長 1

副部長 16

教育副部長 2

副消防長 2

会計管理者 1

局長 1

市民センター長 8

計 59

部長 9

教育部長 1

局長 1

消防長 1

計 12

1,145 100.0

※育児休業代替任期付職員を含んでいます。
※再任用職員（32名）を含んでいます。

部
長
級

合計

７級 部長の職務 12 1.0 12 1.0

５級
課長、参与又は副課長
の職務 47 4.1

6 0.5 副課長級

70 6.1
課
長
級

６級
副部長、市民センター
長又は困難な業務を所
掌する課長の職務

59 5.2

30 2.6

副
部
長
級

310

717 62.7
職
員

２級
高度の知識又は経験を
必要とする業務を行う
職員の職務

118 10.3

３級
係長、主査又は副主査
の職務

294

１級
定型的な業務を行う職
員の職務

144 12.6
職員 144

27.1
係
長
級

等級
等級別基準職務表に規
定する基準となる職務

合計 内訳 職制上の段階

（人） （%） 段階

25.7

４級
主幹又は困難な業務を
分掌する係長若しくは
主査の職務

471 41.1



技能労務職給料表

（人） （%） 職名 （人）

0

計 0

0

計 0

副主任 3

主任 15

計 18

主任 51

計 51

0

計 0

69 100.0

※再任用職員（11名）を含んでいます。

医療職給料表(1)

（人） （%） 職名 （人）

0

計 0

医師 1

所長（課長級） 4

計 5

所長（課長級） 1

副院長 1

計 2

病院長 1

計 1

8 100.0

※所長（課長級）は、離島診療所の所長を指しています。

合計

（%） 段階

１級 医師の職務 0 0.0

２級
高度の知識又は経験を
必要とする医師の職務

5 62.5

３級

1　副院長の職務
2　特に高度の知識又は
経験を必要とする医師
の職務

2 25.0

４級
1　病院長の職務
2　困難な業務を分掌す
る副院長の職務

1 12.5

合計

等級
等級別基準職務表に規
定する基準となる職務

合計

職
員

２級
相当の技能又は経験を
有する技能労務職員

0 0.0

３級
高度の技能若しくは経
験を有する主任の職務
又は副主任の職務

18 26.1

４級

１級
定型的な業務を行う職
員の職務

0 0.0

69 100.0

高度の技能又は経験を有し、
自ら技能労務職員として業務
を行いながら、他の技能労務
職員を指揮又は指導する立場
にある主任の職務

内訳 職制上の段階

（人）

51 73.9

５級

等級
等級別基準職務表に規
定する基準となる職務

合計 内訳 職制上の段階

（人） （%） 段階

特に高度の技能又は経験を有
し、自ら技能労務職員として
業務を行いながら、他の技能
労務職員を指揮又は指導する
立場にある困難な主任の職務

0 0.0



医療職給料表(2)

（人） （%） 職名 （人）

計 0

0

計 0

職員 5

計 5

職員 2

計 2

係長 1

計 1

8 100.0

５級

 特に困難な業務を分掌
する薬剤師、診療放射
線技師、臨床検査技
師、理学療法士、作業
療法士及び栄養士の職
務

1 12.5 1 12.5

４級

相当困難な業務を分掌
する薬剤師、診療放射
線技師、臨床検査技
師、理学療法士、作業
療法士及び栄養士の職
務

2 25.0

0

7 87.5

係
長
級

合計

等級
等級別基準職務表に規
定する基準となる職務

合計

職
員

２級

高度の知識又は経験を
必要とする薬剤師、診
療放射線技師、臨床検
査技師、理学療法士、
作業療法士及び栄養士
の職務

0 0.0

３級

 特に高度の知識又は経
験を必要とする薬剤
師、診療放射線技師、
臨床検査技師、理学療
法士、作業療法士及び
栄養士の職務

内訳 職制上の段階

（人） （%） 段階

１級

薬剤師、診療放射線技
師、臨床検査技師、理
学療法士、作業療法士
及び栄養士の職務

0 0.0

5 62.5



医療職給料表(3)

（人） （%） 職名 （人）

計 0

職員 2

計 2

職員 8

計 8

職員 10

係長 1

計 11

副医局長 1

計 1

22 100.0

※再任用職員（3名）を含んでいます。

５級
困難な業務を分掌する
看護師長及び保健師長
の職務

1 4.5 1 4.5

副
課
長
級

合計

36.4

４級

1　看護師長、主任看護
師、保健師長及び主任
保健師の職務
2　困難な業務を分掌す
る看護師、准看護師及
び保健師の職務

11 50.0

1

20 91.0
職
員

２級

高度の知識又は経験を
必要とする看護師、准
看護師及び保健師の職
務

2 9.1

３級

特に高度の知識又は経
験を必要とする看護
師、准看護師及び保健
師の職務

8

１級
看護師、准看護師及び
保健師の職務

0 0.0
0

4.5
係
長
級

等級
等級別基準職務表に規
定する基準となる職務

合計 内訳 職制上の段階

（人） （%） 段階



企業職給料表(1)

（人） （%） 職名 （人）

計 10

職員 7

計 7

副主査 9

主査 2

係長 1

計 12

主査 9

係長 11

主幹 2

計 22

副課長 1

課長 1

計 2

課長 2

次長 2

計 4

計 1

58 100.0

※育児休業代替任期付職員を含んでいます。
※再任用職員（１名）を含んでいます。

1 1.7
部
長
級

合計

７級 局長の職務 1 1.7
局長 1

５級

課長若しくは参事又は
副課長若しくは参与の
職務

2 3.4

1 1.7 副課長級

3 5.2
課
長
級

６級
次長又は困難な業務を
所掌する課長若しくは
参事の職務

4 6.9
2 3.5

副
部
長
級

20.7

４級
主幹、困難な業務を分
掌する係長又は主査の
職務

22 38.0
14

37 63.8
職
員

２級
高度の知識若しくは経
験を必要とする業務を
行う職員の職務

7 12.1

３級
係長、主査又は副主査
の職務

12

１級
定型的な業務を行う職
員の職務

10 17.2
職員 10

24.1
係
長
級

等級
等級別基準職務表に規
定する基準となる職務

合計 内訳 職制上の段階

（人） （%） 段階



ボートレース企業局給料表(1)

（人） （%） 職名 （人）

計 0

0

計 0

副主査 8

主査 3

係長 1

計 12

主査 3

係長 5

計 8

副課長 1

課長 1

計 2

課長 1

参事 1

次長 1

計 3

25 100.0

※任期付職員を含んでいます。

合計

1 4.0

副
部
長
級

24.0
係
長
級

3 12.0
課
長
級

４級

主幹、困難な業務を分
掌する係長又は主査の
職務又はこれらに相当
する職務

8 32.0
6

14 56.0
職
員

２級
高度の知識若しくは経
験を必要とする業務を
行う職員の職務

0 0.0

３級
係長、主査又は副主査
の職務

12

１級
定型的な業務を行う職
員の職務

0 0.0
0

等級
等級別基準職務表に規
定する基準となる職務

合計 内訳 職制上の段階

（人） （%） 段階

48.0

６級
次長又は困難な業務を
所掌する課長若しくは
参事の職務

3 12.0

５級
課長若しくは参事又は
副課長若しくは参与の
職務

2 8.0

1 4.0 副課長級


